Regulamin e-learningu pt.: Leczenie menopauzalnego zespotu
moczowo-ptciowego

§1. Postanowienia ogélne

1.1.Niniejszy Regulamin okresla zasady korzystania z ustug szkoleniowych
Swiadczonych za pomocg wirtualnej platformy edukacyjnej dostepnej pod adresem
www. eduginekolog.pl oraz prawa i obowigzki Uczestnikéw, i Organizatora e-
learningu.

1.2.E-learning to ksztalcenie wspomagane technologiami internetowymi.
1.3. Organizatorem e-learningu jest firma VM Media sp. z 0.0. VM Group sp.k z
siedzibg w Gdansku przy ul. Swietokrzyskiej 73, wpisang do rejestru przedsiebiorcow
prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-Pétnoc, VII Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 266430, postugujgca sie numerem
NIP: 583-28-39-187, REGON: 192972553,

1.4.E-learning, odbywa sie w terminie oraz formie wskazanej przez Organizatora,
przy czym z przyczyn lezgcych po stronie Organizatora w/w wtasciwosci mogg by¢
zmienione, do dnia rozpoczecia e-learningu.

1.5. Uczestnikami e-learningu moga by¢ lekarze specjalisci, lekarze Podstawowej
Opieki Zdrowotnej, osoby uprawnione do wystawiania recept lub osoby prowadzgce
obroét produktami leczniczymi, inne osoby zwigzane zawodowo z tematykg e-
learningu oraz przedstawiciele sponsorow (dalej: Uczestnicy).

1.6. W ramach e-learningu mogg odbywac sie sesje naukowo-dydaktyczne,
edukacyjne oraz wystawa przedsiebiorstw branz farmaceutycznej i sprzetowe.
Doktadny plan e-learningu dostepny jest na stronie internetowej Organizatora.

1.7. Kazdy Uczestnik, ktory ukonczy wszystkie etapy e-learningu i udzieli

poprawnych odpowiedzi na co najmniej 70% pytan zawartych we wszystkich testach
odpowiedzi i przesle na adres mailowy zespolmenopauzalny@viamedica.pl
wiadomos¢ z 5 indywidualnymi kodami wraz z wynikami testow otrzyma certyfikat
uczestnictwa w e-learningu z punktami edukacyjnymi, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez Okregowg lzbe Lekarska.

1.8. Udziat w e-learningu jest bezptatny dla Uczestnikow.

1.9. Po wypetnieniu kazdego testu uczestnik otrzymuje indywidualny kod. Pierwsze
50 osdb, ktére uzyska 70% poprawnych odpowiedzi i przesle na adres mailowy
zespolmenopauzalny@viamedica.pl wiadomos¢ z 5 indywidualnymi kodami wraz z
wynikami testéw otrzyma drukowany egzemplarz czasopisma ,Ginekologia i
perinatologia praktyczna” pod red. prof. dr hab. n. med. Piotra Sieroszewskiego.

1.10 Organizator zastrzega, ze materiaty szkoleniowe udostepnione w trakcie
szkolenh sg objete ochrong prawa autorskiego. Uczestnik ma prawo do korzystania z
nich jedynie w ramach dozwolonego uzytku osobistego. Kopiowanie,
zwielokrotnianie, rozpowszechnianie w Internecie i inne formy korzystania z tych
materiatdw wykraczajgce poza granice dozwolone prawem jest zabronione.

1.11 Przystgpienie do e-learningu jest rownoznaczne z akceptacjg postanowien
niniejszego Regulaminu.



§2. Rejestracja uczestnictwa w e-learningu

2.1. W celu wziecia udziatu w e-learningu Uczestnik ma obowigzek dokonania
rejestracji na konto w serwisie eduginekolog.pl za pomocg systemu do rejestraciji
MedKey. Rejestracja przez system MedKey na stronie eduginekolog.pl jest
warunkiem uczestnictwa w e-learningu.

2.3. Termin nadsytania zgtoszenia uczestnictwa w e-learningu za posrednictwem
Serwisu Internetowego e-learningu rozpoczyna w dniu wskazanym przez
Organizatora.

2.4. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za podanie btednych lub
nieprawdziwych danych przez Uczestnika podczas rejestracji uczestnictwa w e-
learningu.

2.5. Wystanie zgtoszenia rejestracyjnego zamieszczonego na stronie internetowej e-
learningu oznacza akceptacje postanowien niniejszego Regulaminu, a takze
przestrzegania przepiséw prawnych oraz wszelkich innych ustale dokonanych
miedzy Uczestnikiem a Organizatorem.

2.6. Uczestnik otrzyma certyfikat, zawierajgcy uzyskane punkty edukacyjne —
definiowane zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 pazdziernika 2004
rok (j. Dz.U. z 2017 r. poz. 1923) w sprawie sposobow dopetnienia obowigzku
doskonalenia zawodowego lekarzy i lekarzy dentystow, tylko w przypadku wziecia
udziatu we wszystkich etapach kursu oraz udzielenia poprawnych odpowiedzi na co
najmniej 70% pytan zawartych w testach.

2.7. Uzytkownikom, ktorzy nie ukonczyli e-learningu lub nie uzyskali 70%
prawidtowych odpowiedzi w tescie, nie przystuguje zaswiadczenie, ani punkty
edukacyjne.

2.8. Korzystanie ze wszystkich aplikacji Serwisu moze by¢ uzaleznione od instalaciji
dodatkowego oprogramowania typu Java, Java Script, Flash oraz akceptacji plikéw
cookies.

§3. Rezygnacja z udziatu w e-learningu

3.1. Uczestnik moze zrezygnowac z uczestnictwa w e-learningu w dowolnym
momencie.

§4. Reklamacje

4.1. Wszelkie reklamacje Uczestnikow e-learningu wobec Organizatora powinny byc¢
zgtaszane na adres mailowy zespolmenopauzalny@viamedica.pl

4.2. Reklamacje Uczestnikow e-learningu mogg by¢ zgtaszane nie pézniej niz w
terminie 3 dni od dnia zakoriczenia e-learningu.

4.3. Po uptywie wyzej okreslonego terminu zadne reklamacje nie bedg rozpatrywane.
4.4. Zgtoszenia reklamacyjne bedg rozpatrywane w terminie nie dtuzszym
niz14 dni od zgtoszenia reklamacji.

4.5. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody spowodowane
po stronie Uzytkownika korzystaniem lub niemoznoscig korzystania przez niego z e-
learningu, w tym za utrate danych, opdznienia w przesytaniu danych, spowodowane
nieprawidtowg transmisja, lub przerwami w swiadczeniu ustug.

4.6.0rganizator zastrzega, ze korzystanie z ustug odbywa sie wytgcznie na koszt i
ryzyko Uczestnika



§5. Dane osobowe

5.1. Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r., Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 (dalej ,,rozporzadzenie”)
informujemy, ze:

5.1.1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej ,,Administrator”) jest VM
Media sp. z 0.0. VM Group sp.k. (80—180 Gdansk, ul. Swietokrzyska 73).

5.1.2. Jako Administrator odpowiadamy za wykorzystanie Pani/Pana danych
osobowych w sposob bezpieczny oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5.1.3. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: ochrona.danych@viamedica.pl

5.2. Pani/Pana dane osobowe:

a) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. bedg przetwarzane bedg w celu zawarcia i
realizacji zawartej z Panig/Panem umowy,

b) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c ogdélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. bedg przetwarzane w celu wypetnienia
prawnego obowigzku zwigzanego z wystawianiem i przechowywaniem dokumentéw
oraz faktur za Swiadczone badz zlecane przez Administratora ustugi, realizacji
przystugujgcych Pani/Panu lub Administratorowi uprawnien posprzedazowych, w tym
takze dla obrony przed i w zwigzku z dochodzeniem roszczeh oraz realizowania
innych obowigzkdéw prawnych przed urzedami panstwa.

c) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f ogdInego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. bedg one przetwarzane w celu wykonywania
marketingu bezposredniego,

d) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ogdélnego rozporzgdzenia na podstawie odrebnie
udzielonej przez Panstwa zgody — w przypadku jej udzielenia — bedg przetwarzane
w celu przesytania informacji handlowych.

5.3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg przez inne podmioty, w tym w
szczegolnosci spoétki z Grupy Via Medica oraz przez inne podmioty $wiadczace dla
Administratora ustugi m.in. dotyczgce rozliczen finansowych, ochrone mienia i osob,
biura rachunkowe, prawne, doradcze i konsultacyjne oraz archiwizacyjne, serwis
sprzetu informatycznego oraz programéw komputerowych w ktérych dane sg
gromadzone, wszelkie inne ustugi wspomagajgce podejmowane dziatania
Administratora przy prowadzonej przez niego dziatalnosci w zwigzku z realizacjg
zawartych przez Administratora z osobami trzecimi lub Panig/Panem umowy.

5.4. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych
osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, a jezeli przetwarzanie danych osobowych przez
Administratora odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie poprzez wystanie informaciji pisemnej na
adres Przedsiebiorstwa Administratora bgdz e-mail Inspektora Danych Osobowych
podany w pkt. 3

5.5. Niezaleznie od postanowien pkt. 6 przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, ktérych podstawg nie jest
Panstwa zgoda, umowa czy przepis prawa. Wobec prowadzonego przez
Administratora marketingu bezposredniego, w tym profilowania i danych
przetwarzanych na innej podstawie prawnej niz wskazana w zdaniu pierwszym
mozecie Panstwo ztozy¢ sprzeciw na adres Przedsiebiorstwa Administratora bgdz e-
mail Inspektora Danych Osobowych podany w pkt. 3 W przypadku ztozenia
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sprzeciwu po rozpatrzeniu Panstwa wniosku nie bedzie mozliwe przetwarzanie przez
Administratora danych osobowych objetych sprzeciwem, chyba, ze wykazemy iz
istniejg wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktore
wedtug prawa uznaje sie za nadrzedne wobec Panstwa interesow, praw i wolnosci
lub istniejg podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

5.6. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres wyznaczony przez
administratora tj. 10 lat przy czym w przypadku wniesienia sprzeciwu dla
przetwarzania danych osobowych, az do momentu wniesienia sprzeciwu, ktory zostat
uwzgledniony w trybie okreslony w pkt. 7.

5.7. Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych jezeli uwazacie, iz przetwarzanie danych
osobowych przez administratora odbywa sie z naruszeniem przepisow prawa.

5.8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa podania danych
uniemozliwiajgcych realizacje umowy moze skutkowa¢ odmowg realizacji
zamowienia/umowy.

§6. Postanowienia koncowe

6.1. W przypadku, gdy e-learning nie odbedzie sie z przyczyn zaleznych wytgcznie
od Organizatora, Organizator niezwtocznie poinformuje o ty uczestnikéw droga
mailowa

6.2. Wszelkie spory mogace wynikngé z tytutu uczestnictwa w e-learningu bedg
rozstrzygane przez sgd wtasciwy dla siedziby Organizatora, chyba ze przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa stanowig inaczej.

6.3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg
przepisy Kodeksu cywilnego.

6.4. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zamieszczenia na stronie
Serwisu Internetowego e-learningu.

6.5. Organizator ma prawo zmiany postanowien Regulaminu. Zmiany wchodzg w
zycie od dnia ich zamieszczenia na stronie Serwisu Internetowego e-learningu. Przy
czym w odniesieniu do ustug bedgcych w toku, zastosowanie ma wersja regulaminu
obowigzujgca w chwili sktadania rezerwacji przez Uczestnika.

6.6. Przepisy niniejszego Regulaminu stanowig integralng czes¢ Zgtoszenia
uczestnictwa w e-learningu i obowigzujg wszystkich Uczestnikéw.



